附件1

安徽省第二届中小学青年教师

教学竞赛即兴演讲比赛评分标准

	评价

指标
	评价要素
	分值
	得分

	演讲

内容
	紧扣主题，观点正确，内容原创，联系工作，贴近生活，思想性强，生动感人，格调积极向上，有真情实感。
	40分
	

	语言

表达
	使用普通话，脱稿演讲、层次分明，语调自然、口齿清晰，普通话标准，前后贯通，无病错句，语言停顿与衔接流畅，感情充沛富有感染力。
	30分
	

	形象

风度
	衣着得体大方，神态自然亲切，体态语言恰当，具有饱满的表现力和积极向上的精神风貌，能灵活恰当地运用语速、语调、手势与眼神等演讲技巧。
	20分
	

	综合

印象
	由评委根据选手的临场反应、语言组织能力和演讲素质综合评价。
	10分
	

	总  分
	100分
	

	备注：

1、演讲赛题由竞赛组委会统一确定，内容主要围绕师德师风、教育教学感悟和新课程改革三个方面，选手演讲时的内容必须和所抽赛题相符，否则演讲无效。

2、选手在赛前15分钟到指定地点抽题准备，然后进行5分钟以内的演讲。

3、演讲计时以“我是××号选手，我演讲的题目是×××”开始计时，以“我的演讲完了”计时结束。

4、评分采取百分制，统分时去掉一个最高分和一个最低分后的累积分，除以评委人数（不含一个最高分和一个最低分的评委）为选手的最后得分。最后得分小数点后保留三位。

5、超时扣分从选手最后得分中直接扣除，一分钟内扣5分，每超过1分钟扣5分，最高扣10分。

6、比赛中，每隔三位选手，报分一次。

7、参赛的英语学科教师可用普通话进行演讲，也可用英语进行演讲。




